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Agenda de la seance

13:45 café virtuel PLENIERE

13:55 Introduction club open prospective - Thierry PLENIERE

14:00 Introduction expédition 2022 - Philippe PLENIERE

14:20 TRAVAIL EN GROUPE GROUPE

16:20 1- tour de table, connaissance du sujet et position de I'entreprise

16:50 2- projets et intervenants qui pourraient faire I'objet d'une session

17:20 3- les questions que ce sujet vous pose

17:50 4- Préparer la restitution

16:20 PARTAGE PLENIERE

17:05 FIN Club |
open

prospective




Expedition 2022

Avons-nous bien mesure les enjeux et les

consequences de la virtualisation du monde ?
#Metavers #NFT (Non fungible token) #Zjumeaux numeriques #\Web 3.0..
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35 entreprises/organisations sont representéees a ce jour

Adisseo
Afd

Air Liquide
AXxa

Bnp Paribas
Brandt gp
Capgemini
Chanel
CNES

Colas

Dalkia
Dassault 3DS
Décathlon
Elysée
Essilor

FDJ

HEC

Hermes
KPMG

La Poste

Le Coq Sportif

L'Oréal

Marck & Balsan
Ministere de la Justice
Ministere des Armées
Natixis

Orange

Orano

Red Analysis
Total Energies
Ubisoft
Vallourec
Virtuals
Warner Media

Yunus



Laure Arragon

Philippe Clément

Anne Puck

Ana Paula Serond

Philippe Michel

.

Jean-Claude Guyard

Emmanuel Cauquil

Carole Cuche

-

Alexis Bonnel

Martine Bordonné

Philippe Axus



A, 7 Jour ,1ou 2 intervenants

CALENDRIER 2022

o 1 Atelier jour entier
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Expedition 2022

Avons-nous bien mesure les enjeux et les

consequences de la virtualisation du monde ?
#Metavers #NFT (Non fungible token) #Zjumeaux numeriques #\Web 3.0..
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Dépasser le phénomene de hype

Forbes

DENNIS L. PRINCE Making Money In The Metaverse

(g wethm of Mew 13 el Aeytheng ou by

Cathy Hackl Ceatriby
CMO Natwork

@ Listen to article 13 minutes

0 Get Rich With Metaverse (" sumscnee :

Explairing ™he Metaverss SONRY By

t et Wi ecawvecss
4 views + Dec 14, 200 DATE

What s metavorse

0,« L

Maotaverss Show

OURATION

We are getting glmpses of the mataverse today and of the business opportunities. GarY

0 UGS WO\ Memome - Something is happening right now.

38 vews + Nov 2%, 202

Orange Restricted



POST-VERITE, NUDGE, STORYTELLING :
QUAND LES MOTS N'ONT PLUS DE SENS
(ET COMMENT Y REMEDIER)

® lditions

EYROLLES

Nécessité de Prendre de la distance et de
faire attention avec les termes et
concepts

#81 - L'ére du « bullshit » - ELODIE
LAYE MIELCZARECK

FAKE NEWS, STORYTELLING, POST-VERITE... Quand les
mots n'ont plus de sens.

#81 - L'ére du « bullshit » - ELODIE LAYE MIELCZARECK

Lere du BULLSHIT ChR

Regarder sur @ Youlube % .



https://www.sismique.fr/post/81-l-ere-du-bullshit-elodie-laye-mielczareck

engouement paradoxal

Démocratie

THE REVOLUTION
THAT WASN'T

Waw Digatal Activiem Favaes Cansarvatines

ivre ensemble %~

Se Nionde o

JEN SCHRADIE actoaLrts PRESOINDELLE 2027

CHRONIQUE

" Philppe Licande

- Liberté

Les Lumiéres
a l'tre numérique

Orange Restricted

(Comomet wdos oAt CutTume NG stavces ,

Interdiction des jeux vidéo en ligne F a k e
pour les mineurs : « La décision de

I’Etat chinois pourrait marquer un

tournant »

La Chine compteralt 720 millions de joseurs, de loin la pays gu compte le plus

d'adeptos et qui abrite fe plus gros actew mondial, Tencent. Maks cette
nterdiction ne pose pat que des questions économigues.

Michel

DESMURGET
DT | NG LA FABRIQUE
DU CRETIN DIGITAL

Cognition B

PRIX SPECIAL

FEMINA ESSAI

ALERTE : JEUNESSE EN DANGER
Seull




des applications professionnelles avec des

des usages pré-existants
promesses fortes

= B FUTURA Explorer Médias Experts Forum

SUNVEL WU SO LIS RS SO0

UBISOFT

“e

Orange Restricted


https://www.instagram.com/reel/CY1nXR0lDYM/
https://www.youtube.com/watch?v=igW-MyX7PkI

Un bon sujet prospectif

VWBPE Commerce
Griefers  Iraining ~ Workshops Utherverse \etaData

Internet Advocacy ArtMobile Devices Haptic Devices

= Robotics Professional Development A e
fmS piscovery Vivox vatar Meetups History
Profiles Infrastructure Legal Services Second Llfe Open Wonderland
Réiiiih Commullg;t)gs V|rtua| WorldS Ex gg:amngce
Hypergrid 11.c ¢ tire of Work User Identlty po SOCE ot
Hobbyists Enterprise

3D Modeling Augmented Reallty Grid Owners

Grigs Mternet of Things Reputatlon Economy Currencnes

Culture Kmect Code of Conduct
Business Technical Standards
i User Rights
Aty Professionals
Educators Ani .

Social lmatms Skills

Cloud Leadership 1erms of Service

. Mesh
Interactive Unity3D

Learning
Career Advancement
Maker Culture Analysis
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ree| ?

BRUNO LATOUR

ccons du confinemcnt
& Tamage des ferresires

Un Métaverse: ce n'est pas qu'un simple monde virtuel en 3D
Les 7 criteres Indissocinbles selon Matthew Ball font qu'aujourd’hui le Métaverse n'existe pas
2. Avatars

Idenstd, N Wmith, priv réedie. M
onsembie, on mAme lomps of aves une vision indviduol
1. Temps OO

~ 3.LiveetS
contralroment sux actvitds Expldnionce on dire

Durde #Emiibo sans rbinitalsason

S0 Attracteur 4
\+._, Hors:Sol Attracteur 2 - Global 7. Exp. physiques
R PR 48 - et digitales inlégries
couvrent & la fois los

4. Expe
Act
Contenus

6. Intéropérabilités 5 Fenncmis marchands

Attracteur1- Local / \
SR

7

Attracteur 3 - Terrestre

ancrage au terrestre vs le hors sol un modeéle d’ abstraction a I’échellel3
Orange Restricted planétaire



Les technologies ne sont pas neutres

“ Nous sommes soumis au biais d’automatisation en
permanence “James Bridle

Orange Restricted
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Expedition 2022

- Tendance forte : imbrication croissante entre réel et virtuel.

- Continuum numerisation et virtualisation ?

- Nouvelles opportunités : modélisation de la complexite, déploiement d'une
nouvelle économie, virtualisation de la relation client, extension de I'espace
social, avenement d’'une humanité hybride ?

- Freins : acceptabilité sociale des technologies, soutenabilité du modéle
environnemental, social et économique, nouvelles dépendances, nouveaux
risques, nouveaux angles morts, interopérabilité n’est pas une tendance

naturelle des acteurs.



Programme

février - mars

-

>

mars - juin

a

»

septembre - octobre

2 SESSIONS

PHASE 1 PHASE 2
INTRODUCTION EXPLORATION
DU SUJET DU SUJET
2 SESSIONS 4 SESSIONS
Format :

- une intervention + Q&A

- une session d’échange et d’appropriation en petits

groupes

Durée : 2 heures

Format :
- uneintervention + Q&A
- travail en atelier
(intelligence collective)

Durée : une journée

novembre - décembre

2 SESSIONS

Orange Restricted

Format :
- travail en atelier
(serious game)

Durée : deux demi- journées

16




Avenir 20XX : leviers

r
O do transformation <
Lo Oratuit

références visuelies

O Tableaux
& Membres

O Paamdtres
Vues de 'espace de travad

B Tablew d'espace de travel

Vos tableaux t
00 technologies :ressources ..
0V Ordinatours quantiques A an et
02/ Les matdrisux avancés &
03/ La nano-dlectronique
04/ La révolution dronotique
05/ Le véhicule sutonome
06/ Ls moddlisation 30, shew
07 Cloud & fog compating
08/ Coloniser |'espace
08{ Technologies pour une m..
%/ Cobotique & avgmentatio...
1V Développemant & intensit..
12/ U'ingénieria gdoomique, ¢
13/ Lirpression 30 & la fabri
M| Hydroghnes & plles com.
185/ Téldcom: les Infrastructur.
6/ Les greentechs

= 17/ La blockchain

~ 18/ Captours & internet des
19/ Uintelligence artificiele &..
20/ Robotique
2V Valorisation & intalligenc.
22/ Autheniification & chiffra
23/ Batiments HOE: construlr,
24/ L'imtornet spatial
25/ Les plates-formes do ser

26/ Les technologies au servi..

o Essayer Promium

@ Trello Espacesdetravall v  Récent v Favoris

i Tabless v 27/ Les technologies immersives o

Créer

dercrption

=

Los tachnoiogies immarsivs
consistent b planger Putilsatewr
danrs un enwirennement avec lequel
il est ca-pable d"nteragir en
utlisant ses capacités sensocielies
et sensomotrices. Ces technologles
regroupent ia réalité augmentde
(RA), 1a réalité virtuelle (RV), la
réalité micte, ke son 30 immersit
2ingi Que s technologies
d'interfaces homme-machine [IHM)
Ces technologies somt
partculidrement diffusantes ot
peuvent servir das objectifs trds
variés sllant du jeu & la formation en
passant par l'side & la conception
de prototypes ou encore
l'assistancefle guidage via lapport
d'informations.

Réalité augmentée : La nouvele
Vague

L'essontiel sur ta réaieéd virtuole
avec le CEA

iee Une carte

Aveni 20XX : leviers de # J "

otat de Mart

Réalité virtuelle : des révolutions
blon réeles - Futuribles

Le motaverse , de quoi parie t'on
exactement 7 Usine digitale

> » OV 42

La notion de Jumeau muménigee

+ Ajouter une cacte

applicaticas potomtielies /
exemples

cans le domaine du kisir
pour Findustrie 40

seoul maetaverse

MESH , un ervironnement de travall
proposé par Microsoft

[CES 2022] Las Vegas lance un
jJumeau numérique pour décarboner
Ia vile

Un avatar numeérigue pour serve de
cobaye Medical

g1

+ Ajouter urw carte

que pout-on attendre 7

Jouter une ¢

& Inviter

risques débats & controverses

+ Nouter une core

Les actours

+ AOuter une carte

Roady player one

r

WALL-E ou « 'humanité face & ses
contradictions » | Ca que la SF nous
dit sur demain

4 Aouter und carte

Orange Restricted



Les difféerentes phases de l'expeéedition

* PHASE 1 : cadrage du sujet

. De quoi parle-t-on ?

Metavers, Web 3.0 et extension/reinvention de l'espace

social
NFT et deploiement d'une nouvelle economie
Jumeaux numeérique et virtualisation de la relation client

- Intervenant.e.s
10 février 2022 : Kati Bremme, France Télévision
8 mars 2022 : Alexandre Stachtchenko, KPMG France

18



Les différentes phases de l'expéedition

- PHASE 2 : exploration du sujet

- Ouenest-on?
Retour d'expérience d'entreprises
Exploration par domaines, exemple : jeux video,
relation client, luxe, etc.

- Intervenant.e.s
a venir

club
open
prospective

i
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Les différentes phases de l'expéedition

PHASE 3 : analyse

Quelles questions se posent ?

Controverses, tensions, enjeux
soutenabilite du modele ? risques cognitifs ? questions
juridiques ? ..

Atelier d'intelligence collective

club
open
prospective

ali——
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Les différentes phases de l'expéedition

PHASE 4 : projection

Quels futurs possibles autour de la

virtualisation du monde ?
Différents scénarios possibles
Mises en situation avec le serious game Orange Avenir

20XX

Atelier d'intelligence collective

club
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Atelier Kick-off : travail en groupe

Objectifs
1. FAIRE CONNAISSANCE : niveau de connaissance, position de votre entreprise vis-a-vis
du sujet, attentes..
2. CO-CONSTRUIRE le programme de l'expedition.
a. PROJETS ET INTERVENANTS qui pourraient faire l'objet d'une session en phase
27
b. Quelles QUESTIONS pose la perspective d'une forte virtualisation du monde ?
Travail en groupe
«  Groupes de 8-10 personnes (privilegier linter-entreprise)
Support d'atelier : lien klaxoon
Faciliateur.ices : Philippe Michel, Thierry Bardy, Alain Busson, Anne Puck, Philippe
Clement, Alexis Bonnel, Jean-Claude Guyard, Philippe Axus, Valerie Riou.

Lien klaxoon : https:/ /app.klaxoon.com/join/ TNR2X2F



A venir

10 février 2022 : 14h-16h
Kati Bremme, France Téléevisions

10 mars 2022 : 14h-16h
Alexandre Stachtchenko, KPMG

club
open

Orange Restricted
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